INSTITUTO DE
PATRIMONIO ¥ CULTURA
DE CARTAGENA DE INDIAS

A

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO.

Tipo de Presupuesto:

Nombre del proyecto:

D )
-

Inversién

FORTALECIMIENTO DE LA
ESTRATEGIA DE ESTIMULOS PARA

EL FOMENTO Y DESARROLLO
ARTISTICO, CULTURAL, CREATIVO
E IMPULSO A LA ECONOMIA
POPULAR EN TORNO AL ARTE Y
PATRIMONIO EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS
DEMOCRATIZACION DE LA
CULTURA: ESTIMULOS PARA EL
FOMENTO Y DESARROLLO
ARTISTICO, CULTURAL Y
CREATIVO

BPIN: 2024130010100

Programa:

Caodigo del proyecto:

2. INFORMACION DEL CONVENIO.

Funcionario que diligencia el Dependencia solicitante: Tipo de convenio:

estudio previo:

CONVENIO DE
ASOCIACION

NESTOR
SANTAMARIA

VASQUEZ| Profesional Especializado de la
Divisién de Promocién Cultural

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO.

3.13.1 MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION,
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

INCLUYENDO LOS

LICITACION CONEERSO SELECCION CONTRATACION MINIMA REGIMEN %
PUBLICA MERITOS ABREVIADA DIRECTA CUANTIA ESPECIAL

El presente proceso es de régimen especial y se desarrolla con fundamento en lo dispuesto en
la Constitucién Politica Nacional, la Ley 489 de 1998 y el articulo 5 del Decreto 092 de 2017. De
acuerdo con los fundamentos juridicos a continuacion indicados.

Constitucién Politica Nacional:

Articulo 355. Ninguna de las ramas u drganos del poder publico podra decretar auxilios o
donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes
con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo. El Gobierno nacional reglamentara
la materia.
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Ley 489 de 1998:

ARTICULO 96.- Constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares. Las
entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucidon, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y
funciones que les asigna a aquellas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con
precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.

Decreto 092 de 2017

ARTICULO 5°. Asociacién con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les
asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos
a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

Si hay més de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los
criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo
2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente
Decreto.

ARTICULO 6°. Prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades. Las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién y en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o
sustituyan, o en cualquier otra norma especial, son aplicables a la contratacién a la que hace
referencia el presente Decreto.

ARTICULO 7. Aplicacion de los principios de la contratacion estatal. La contratacion a la
que hace referencia el presente Decreto esta sujeta a los principios de la contratacion estatal y a
las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son
de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso
de que trata el presente Decreto deberan ser objeto de publicaciéon en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica (SECOP). Adicionalmente, la entidad privada sin animo de lucro contratista
debera entregar a la Entidad Estatal, y ésta publicar en el SECOP, la informacién relativa a los
subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad de interés publico previsto en
el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y
representacion legal de la entidad con quien contraté y la informacién de pagos.
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ARTICULO 8. Aplicacion de normas generales del sistema de contratacién publica. La
contratacion a la que hace referencia el presente Decreto esta sujeta a las normas generales
aplicables a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el presente Decreto.

Respecto de esto, la honorable Corte Constitucional, en sentencia C-671 del 9 de septiembre de
1999, sefial6é que:

La autorizacion que en su inciso primero se otorga a entidades estatales para que con
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién pueden celebrar
convenios de asociacidn con personas juridicas de derecho privado o participen en la creacién
de personas juridicas de este caracter para desarrollar actividades propias de "los cometidos y
funciones" que la ley asigna a las entidades estatales, no vulnera en nada la Carta Politica, por
cuanto se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el beneficio
colectivo, es decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen
la actividad administrativa del Estado. Si el legislador autoriza la asociaciéon de entidades
estatales con personas juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecio, en
defensa de la transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacion
a que se hace referencia seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355
de la Constitucién Politica”, lo que significa que no podra, en ningln caso pretextarse la
celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxilios o donaciones a favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado, de una parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicién
constitucional mencionada, impone la celebracion de contratos con entidades privadas sin &nimo
de lucro y de reconocida idoneidad, pero "con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo”, tal cual lo
ordena el citado articulo 355 de la Carta Politica.

Por su parte, Colombia Compra Eficiente en su Guia G-GESAL-03- Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, sefiala que Las Entidades
Estatales cuentan con la autonomia para estructurar su relacion contractual con las entidades sin
animo de lucro contando como limite que su relacién con ellas no sea para adquirir bienes, obras
0 servicios, es decir, que no sea una relacién conmutativa. Respetando ese limite, las Entidades
Estatales pueden disefiar todo tipo de mecanismos contractuales que incentiven a la ESAL a
participar y ejecutar programas y proyectos de interés publico. El Departamento podra emplear
para incrementar la efectividad de las entidades sin &nimo de lucro el establecimiento de objetivos
medibles y verificables de manera objetiva, realizarles un seguimiento e incrementar los recursos
que se le transfieren en el evento en que esos objetivos se alcancen o se superen

¢COMO LA CONTRATACION CON LA ESAL NOS PERMITE CUMPLIR CON LOS
PRINCIPIOS DE EFICIENCIA ECONOMICA Y EFICACIA?

Los factores que respaldan esta posicion son:

Nos referimos a que estas no estan guiadas por un interés comercial, ni persiguen un fin lucrativo,
por lo que suelen ofrecer mejores costos.

Su propuesta primaria usualmente incluye aportes en especies; y es importante manifestar al
hecho de que son organizaciones, cuyo interés altruista propende por generar un impacto positivo
en la sociedad, mas alla del término de cumplimiento del convenio y las especificaciones técnicas
del objeto del mismo.

Se puede concluir con lo expuesto anteriormente que con la contratacion de la Entidad Sin Animo
de Lucro se reduce el desgaste administrativo de la entidad estatal, toda vez que la ESAL
asumiria por su propia cuenta y riesgo la ejecucién de cada una de las actividades descritas en
el presente proceso contractual, lo cual representa mayor economia para la entidad estatal, asi
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como también representa mayor eficacia respecto de la atencién de los programas o actividades
de interés publico que dificilmente serian atendidos por la oferta del mercado de forma separada.

Por lo tanto, se hace necesario contar con una persona juridica que concentre la mayor parte de
la informacion comercial del sector y que dentro de sus funciones o misiéon se dedique a
promover, incentivar y efectuar entregas de ayudas humanitarias a poblaciones en condiciones
especiales, como es el caso de las victimas del conflicto armado.

Nota: EL INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURA DE CARTAGENA - IPCC, CONVOCARA
a las ESALES, para que en asocio contribuyan con el IPCC en la realizacion del proyecto:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGISTICOS
PARA PARA IDENTIFICACION, FORTALECIMIENTO Y EMPODERAMIENTO DE ARTISTAS
URBANOS DEL CENTRO DE CARTAGENA DE INDIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE ESTIMULOS PARA EL
FOMENTO Y DESARROLLO ARTISTICO, CULTURAL, CREATIVO E IMPULSO A LA
ECONOMIA POPULAR EN TORNO AL ARTE Y PATRIMONIO EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS”.

por lo que se pretende efectuar invitacién publica para que manifiesten su interés de aportar
recursos en cuantia minima equivalente al 30% del valor del proyecto, acreditindolos con
certificacién bancaria que acredite posee recursos econémicos iguales o superiores al valor
ofertado. Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, asi:

El Gobierno Nacional mediante el Decreto 092 de 2017 reglament6 lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades
necesarias para la celebracion de estos convenios. Dice el Decreto 092 de 2017 en su articulo
5: Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso
de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos
y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del
valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios para tal seleccién. Estos convenios de asociacién son distintos a los
contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489
de 1998y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente Decreto.

3.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
CONVENIO.

El Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena — IPCC, como ente territorial debe dar
cumplimiento a los fines del estado consagrados en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de
Colombia: “(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo”.
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La Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 7, 8 y 70, reconoce y protege la diversidad
étnica y cultural de la Nacion, estableciendo la obligacién del Estado de promover y fomentar el
acceso a la cultura.

El Centro Historico de Cartagena de Indias, reconocido como Patrimonio de la Humanidad por la
UNESCO, es escenario de manifestaciones artisticas populares donde mdusicos, actores,
bailarines, cuenteros y artesanos convergen diariamente. Sin embargo, este ecosistema artistico
opera en condiciones de alta informalidad, sin un sistema oficial que permita su reconocimiento,
organizacion o articulacion con las entidades responsables del ordenamiento territorial, la cultura
y el turismo.

Cartagena de Indias, representa uno de los mas importantes destinos turisticos de Colombia y
uno de los enclaves patrimoniales mas significativos de América Latina. Su Centro Histérico,
compuesto por los barrios Centro, San Diego y Getsemani, se caracteriza por una intensa
actividad turistica donde convergen mudltiples manifestaciones culturales, entre ellas, las
expresiones artisticas que se desarrollan en el espacio publico.

La necesidad de crear un proyecto destinado a fortalecer la labor artistica en el espacio publico
del Centro Histérico de Cartagena encuentra su fundamento en multiples dimensiones que
convergen hacia un objetivo comun: la transformacion del potencial cultural existente en una
herramienta efectiva de desarrollo econémico y social. El sector de actividades artisticas,
entretenimiento y servicios recreativos constituye una fuerza econémica considerable en la
ciudad, generando aproximadamente 48,000 empleos que representan el 11,2% del total de la
ocupacion laboral durante el trimestre marzo-mayo de 2025, segun datos de la Gran Encuesta
Integrada de Hogares del DANE. Esta significativa participacion en el mercado laboral demuestra
que las expresiones artisticas no constituyen simplemente manifestaciones culturales aisladas,
sino que representan un sector econémico con capacidad real de generacién de empleo y riqueza
para la ciudad.

La justificacidbn econdémica del proyecto encuentra respaldo sélido en las cifras nacionales de la
economia cultural y creativa, sector que genera 832,464 empleos en Colombia segun datos de
2023, de los cuales 206,181 corresponden especificamente al subsector de turismo, cultura y
patrimonio, representando el 24,7% del empleo total en esta economia. Cartagena, con sus 5,356
agentes culturales registrados en el sistema "Soy Cultura” del Ministerio de Cultura, que
constituyen el 48,1% de los agentes culturales del departamento de Bolivar y el 2,2% del total
nacional, posee un capital humano cultural considerable que requiere ser potenciado y
organizado estratégicamente. La brecha existente entre este potencial y su aprovechamiento
efectivo evidencia la necesidad urgente de intervenciones sistémicas que permitan la transicion
de la informalidad hacia la profesionalizacion y el reconocimiento institucional.

El contexto turistico de Cartagena refuerza la pertinencia del proyecto, considerando que la
ciudad recibi6é 453,705 turistas extranjeros no residentes durante el primer semestre de 2025,
segun registros de Migracion Colombia. Estos visitantes representan un mercado potencial
significativo para productos de turismo cultural que incluyan experiencias auténticas con artistas
locales en espacios publicos patrimoniales. Sin embargo, la ausencia de organizacion, regulacion
y estandares de calidad en las manifestaciones artisticas callejeras limita las posibilidades de
aprovechar plenamente este flujo turistico para beneficio tanto de los artistas como de la
economia local. La implementacién de un proyecto que identifique, organizase y desarrolle las
capacidades de estos artistas permitiria crear productos turisticos diferenciados que respondan
a las tendencias actuales del turismo cultural, donde los viajeros buscan experiencias auténticas
y contacto directo con las manifestaciones culturales locales.
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La dimension social del proyecto encuentra justificacion en la necesidad de dignificar la labor
artistica y reconocer a los artistas callejeros como agentes culturales legitimos y valiosos para la
sociedad cartagenera. Actualmente, estos artistas enfrentan multiples desafios que incluyen la
falta de espacios regulados para el desarrollo de su actividad, ausencia de capacitacion técnica
y empresarial, limitado acceso a financiamiento y oportunidades de crecimiento profesional, y
estigmatizacion social que afecta su autoestima y reconocimiento comunitario. El proyecto
propuesto abordaria estas problematicas mediante estrategias integrales de identificacion,
organizacién y empoderamiento que permitan a los artistas desarrollar sus capacidades artisticas
y empresariales, acceder a oportunidades de formacion y profesionalizacion, y obtener
reconocimiento social por su contribucién cultural y econémica a la ciudad.

La relevancia cultural del proyecto se fundamenta en el papel que desempefan los artistas
callejeros como portadores y transmisores de la identidad cultural cartagenera. Segun la
Organizacion Mundial del Turismo, el turismo cultural abarca manifestaciones como las artes, la
musica, las culturas vivas con sus estilos de vida, creencias y tradiciones, incluyendo expresiones
artisticas tanto en espacios privados como publicos. Los artistas callejeros de Cartagena
representan precisamente estas manifestaciones culturales vivas, ofreciendo a residentes y
visitantes experiencias auténticas que conectan con la esencia histérica y contemporanea de la
ciudad. Su labor contribuye a mantener viva la tradicién cultural mientras la adapta a los
contextos urbanos modernos, creando un puente entre el patrimonio histérico y las expresiones
culturales contemporaneas que enriquece la oferta cultural de la ciudad.

La perspectiva de desarrollo econémico territorial justifica el proyecto como una inversiéon
estratégica en la diversificacion de la economia local y el fortalecimiento de sectores con alto
potencial de crecimiento. La economia cultural y creativa representa una de las industrias de méas
rdpido crecimiento a nivel mundial, caracterizada por su capacidad de generar empleo, atraer
inversion, promover la innovacién y contribuir al desarrollo sostenible. Cartagena, con su
patrimonio histérico excepcional y su riqueza cultural, posee ventajas comparativas significativas
para desarrollar este sector, pero requiere intervenciones estratégicas que permitan aprovechar
estas ventajas de manera sistemética y sostenible. El proyecto propuesto funcionaria como
catalizador de este desarrollo al crear las condiciones necesarias para que los artistas callejeros
se constituyan en empresarios culturales capaces de generar productos y servicios competitivos
en el mercado turistico.

La urgencia del proyecto se evidencia en la necesidad de prevenir la pérdida de capital cultural
y la migracién de talentos artisticos hacia otros territorios con mejores oportunidades de
desarrollo profesional. Sin intervenciones adecuadas, existe el riesgo de que los artistas
cartageneros busquen oportunidades en otras ciudades que ofrezcan mejores condiciones para
el desarrollo de sus actividades, lo que representaria una pérdida irreparable para el patrimonio
cultural local. Adicionalmente, la falta de organizacion y regulacién actual genera conflictos entre
artistas, autoridades y otros usuarios del espacio publico, situaciones que podrian agravarse sin
una intervencioén oportuna que establezca marcos de convivencia clara y beneficio mutuo.

El potencial transformador del proyecto se fundamenta en su enfoque integral que combina la
identificacién sistematica de artistas y sus necesidades, la organizacion de estos talentos en
estructuras asociativas que faciliten su representacion y gestiéon colectiva, el desarrollo de
capacidades técnicas y empresariales que les permitan mejorar la calidad de sus productos y
servicios, y el empoderamiento econdmico mediante el acceso a oportunidades de mercado,
financiamiento y generacion de ingresos sostenibles. Esta aproximacion holistica garantiza que
los beneficios del proyecto no se limiten a intervenciones superficiales o temporales, sino que
generen transformaciones estructurales que perduren en el tiempo y se multipliquen a través del
efecto demostracion y la replicabilidad de las experiencias exitosas.
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En este contexto, las actividades artisticas callejeras constituyen no solo un medio de
subsistencia para numerosos ciudadanos, sino también un componente esencial del paisaje
cultural y la oferta turistica de la ciudad. Sin embargo, hasta la fecha, estas actividades se han
desarrollado en un marco de informalidad e inseguridad juridica, generando tensiones entre los
artistas, las autoridades locales, los comerciantes formales y los residentes.

Se requiere consolidar un sistema integral que permita no solo identificar y localizar a los artistas,
sino también articular acciones complementarias que fortalezcan su ejercicio, promuevan su
inclusién en las politicas culturales de la ciudad, y desarrollen sus capacidades emprendedoras
para convertir su labor artistica en una fuente sostenible de ingresos.

El proyecto responde a la vision de Cartagena como una ciudad que reconoce la cultura como
motor de desarrollo econdémico, cohesion social y sostenibilidad territorial. El arte en el espacio
publico del Centro Histérico representa una oportunidad concreta para impulsar inclusion
productiva, dinamismo turistico y ocupacioén digna del territorio.

Esta estrategia permitira dignificar el trabajo de los artistas como agentes culturales del espacio
urbano, fortalecer herramientas de coordinacion interinstitucional, establecer criterios claros para
la gestidn del espacio publico y crear mecanismos que reconozcan y regulen el ejercicio artistico
de forma participativa.

La celebracién del presente convenio por parte del Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena
— IPCC se justifica en la necesidad de aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y
logisticos para la identificacién, fortalecimiento y empoderamiento de los artistas urbanos del
Centro Histérico de Cartagena de Indias, en concordancia con las politicas culturales y de
desarrollo vigentes a nivel nacional, departamental y distrital.

El proyecto se enmarca en el Programa “Democratizacion de la Cultura” del Plan de Desarrollo
Distrital 2024-2027 “Cartagena, Ciudad de Derechos”, y contribuye directamente al
fortalecimiento del sector cultural, la inclusién productiva y la promocién del turismo responsable
en el Centro Historico.

Asimismo, se articula con el Plan de Desarrollo Departamental de Bolivar 2024—-2027 “Bolivar
me Enamora”, en cuanto reconoce la cultura como motor de cohesién social, identidad y
desarrollo econémico territorial; y se alinea con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, que prioriza el impulso a la economia
popular, la cultura y la creatividad como sectores estratégicos de inclusién social y productiva.

JUSTIFICACION DE LA ACTIVIDAD:

Actividad segun el plan de accién: identificar si la necesidad se encuentra contemplada dentro
del objetivo del plan de desarrollo y citar el plan al que hace referencia.

Implementar estrategias de fomento e impulso a los emprendimientos y/o micronegocios de
economia popular en la Ciudad de Cartagena de indias.

Producto 3: Servicio de apoyo financiero para el desarrollo de practicas artisticas y culturales

Actividad 8: Realizar acompafamiento técnico a micronegocios de economia popular del sector
cultura incentivados con apoyo financiero.
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OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la labor artistica en el espacio publico del Centro Histérico de Cartagena mediante la
identificacién, organizacioén, desarrollo de capacidades y empoderamiento econémico de sus
artistas, con el fin de dignificar su labor y contribuir al desarrollo econémico y cultural del distrito.

OBJETIVO ESPECIFICOS:
1. Implementar un sistema de informacion y sefializacion para identificar, visibilizar y posicionar
a los artistas del espacio publico del Centro Histérico.

2. Desarrollar un ciclo de formacién integral para 210 artistas del Centro Histérico, en articulacién
con entidades distritales, para fortalecer sus competencias artisticas, habilidades de convivencia
y capacidades en gestién cultural, turistica y habilidades emprendedoras.

3.Fortalecer el ejercicio artistico de los 210 artistas del espacio publico del Centro Histérico
mediante la entrega estandarizada de dotacién segun las necesidades identificadas por area
artistica.

POBLACION ATENDER:
210 artistas del sector cultura, arte y patrimonio del centro histérico de Cartagena de Indias.

ALCANCES:

El presente convenio tiene como alcance el desarrollo de un proceso integral de fortalecimiento
y acompafiamiento a los artistas urbanos del Centro Histérico de Cartagena, a través de las
siguientes acciones:

1. Procesos de identificacién de los artistas (Directorio de artistas- 1)

Plataforma en la Web interactiva (Directorio de artistas), con panel administrativo privado y
seguro; este panel permitira al personal de IPCC gestionar de forma auténoma la informacion de
los perfiles del artista.

Adicionalmente, la plataforma contara con las siguientes funcionalidades especificas:

v' Generacion ilimitada de cédigos QR, los cuales podran enlazar perfiles de artistas, eventos
culturales o secciones determinadas del mapa interactivo.

v' Mapa interactivo del Centro Histérico de Cartagena, a través de la integracion de un servicio
de Google Maps personalizado, en el cual se visualizaran los puntos de ubicacién de los
artistas junto con la informacion de sus perfiles.

Con estas herramientas se busca fortalecer la visibilidad y accesibilidad de la oferta cultural y
artistica del Distrito, optimizando al mismo tiempo la gestién interna del IPCC sobre los datos
registrados en la plataforma.

2. Ciclo de formacién integral (Artistas — 210)

Ejecucion de un proceso de capacitacion compuesto por seis (6) médulos formativos, con un
total de veintinueve (29) horas académicas, orientado al fortalecimiento de capacidades técnicas,
artisticas y de gestion de un grupo de doscientos diez (210) artistas.
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3. Dotacion estandarizada (Kits — 210)

Entrega de activos productivos a los artistas, mediante kits diferenciados segun el area artistica
de desempefio, con el fin de apoyar el desarrollo de su actividad en condiciones dignas y
competitivas.

4. Coordinacion del proyecto (Persona — 1)

Vinculacion de un profesional con experiencia en desarrollo empresarial, encargado de la
planeacion, supervision técnica y articulacién de las acciones del proyecto.

5. Gestores especializados (Personas — Variable)

Contratacion de profesionales con experiencia técnica y metodoldgica en diferentes areas
artisticas y culturales, quienes brindardn acompafiamiento y asesoria especializada a los
beneficiarios.

6. Apoyo administrativo (Persona—1)

Designacidn de un asistente administrativo responsable del soporte operativo y de un profesional
en compras encargado de gestionar los procesos de adquisicion requeridos para el desarrollo
del convenio.

7. Profesional de compras (Persona-1)

Especialista en adquisiciones responsable de ejecutar el plan de compras del proyecto conforme
a la normativa aplicable.

METODOLOGIA: Para el cumplimiento de los alcances establecidos, se aplicard la siguiente
metodologia:

A. Fase Implementaciéon SISTEMA DE INFORMACION:

Plataforma en la Web interactiva (directorio de artistas), con panel administrativo privado
y seguro; este panel permitira al personal de IPCC gestionar de forma auténoma la
informacioén de los perfiles del artista.

- Implementacién de una plataforma dinamica para la generacion ilimitada de cédigos QR.
Cada QR puede enlazar a perfiles de artistas, eventos o secciones especificas del mapa.

- Mapa interactivo Centro histdrico: Integracién de mapa de Google Maps personalizado
en la plataforma con puntos donde cada artista se encuentray su informacién.

B. Fase formativa.
Ejecucion de un proceso de capacitacion compuesto por seis (6) médulos formativos, con un
total de veintinueve (29) horas académicas, orientado al fortalecimiento de capacidades técnicas,
artisticas y de gestion de un grupo de doscientos diez (210) artistas.
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Contenido
clave

Identifica tu
idea de
negocio:

Descubre las
habilidades
que debe tener
un
emprendedor.
Desatando mi
potencial
creativo

Entidad lider /

apoyo

LA ESAL

Soy arte, soy
territorio:
identidad
cultural y

camino
emprendedor (2
horas)

Actitudes de un
emprendedor -
Habilidades
Blandas

Apropiacion del
rol del artista
en el Centro

Historico,
relacion con el
territorio,
normatividad
del espacio
publico

(Cartageneidad
y convivencia
ciudadana).

Escuela de
Gobierno

SEP

Crea, validay
proyecta: tu arte
como negocio
viable (8 horas)

Identifica tu
idea de
negocio

Convierte tu
idea de
negocio en una
oportunidad de
mercado

Modelo de
negocio y
validacion con
clientes

Disefia tu plan
econdmico y
financiero -
Estados
financieros
béasicos

Define tu plan
de
implementacion
y modela tu
modelo de
negocios

ESAL

DURACION

Potencializando
mi marca
personal (2
horas)

Creacion de
marca personal
Fotografia y
video-
Elementos

IPCC
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basicos para la
promocion de
productos

Marketing
digital-
WhatsApp
Business-
Marketplace

Tu arte al
mundo:
identidad,
imagen y
marketing digital
(4 horas)

Las TICs como
herramientas
de desarrollo
de tu negocio

LA ESAL

Turismo
Comunicacion | responsable y
para crecer: preservacion
Fortalecimientos | del patrimonio | Secretaria de
mis habilades |diomas Turismo
comuncativas (5 | basicos para
horas) turismo (inglés
basico)
Proyecta tu arte t(rgorgi?ggs;JL\orz
en el mundo (1 formalizar t LA ESAL
hora) ormalizar tu
negocio
Cierre y entrega Cierre y
de certificadode | '0e939€ |\ A Egal
L certificado de
participacion participacion

PROCESO
DE
COMPRAR
Y ENTREGA

DE
DOTACION

Entrega de activos productivos

4. OBJETO DEL CONVENIO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA PARA IDENTIFICACION, FORTALECIMIENTO Y
EMPODERAMIENTO DE ARTISTAS URBANOS DEL CENTRO DE CARTAGENA DE INDIAS
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE ESTIMULOS PARA EL FOMENTO Y DESARROLLO ARTISTICO, CULTURAL, CREATIVO
E IMPULSO A LA ECONOMIA POPULAR EN TORNO AL ARTE Y PATRIMONIO EN EL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS”.

5. CLASIFICACION UNSPSC
De acuerdo con el objeto del presente Convenio, la Clasificacién de Bienes y Servicios, del

Sistema de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos, en concordancia
con el Sistema electronico de Contratacién Publica es:

93 9314 93141700 93141702
80 8010 80101500 80101506
80 8014 80149000 80141902

El Cabrero (Calle Real) Cra. 2 No. 41 - (605) 6928749
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6. ALCANCE DEL OBJETO:

A través de la realizacion de las actividades por parte de LA ESAL y EL IPCC, se busca
implementar acciones orientadas al cumplimiento del proyecto para: ““AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA
PARA IDENTIFICACION, FORTALECIMIENTO Y EMPODERAMIENTO DE ARTISTAS
URBANOS DEL CENTRO DE CARTAGENA DE INDIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE ESTIMULOS PARA EL
FOMENTO Y DESARROLLO ARTISTICO, CULTURAL, CREATIVO E IMPULSO A LA
ECONOMIA POPULAR EN TORNO AL ARTE Y PATRIMONIO EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS”, mediante los siguientes objetivos especificos:

1. Implementar un sistema de informacion y sefializacion para identificar, visibilizar y posicionar
a los artistas del espacio publico del Centro Histérico.

2. Desarrollar un ciclo de formacién integral para 210 artistas del Centro Histérico, en articulacién
con entidades distritales, para fortalecer sus competencias artisticas, habilidades de convivencia
y capacidades en gestién cultural, turistica y habilidades emprendedoras.

3.Fortalecer el ejercicio artistico de los 210 artistas del espacio publico del Centro Histérico
mediante la entrega estandarizada de dotacién segun las necesidades identificadas por area
artistica.

7. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del Convenio a celebrar sera hasta el 31 de diciembre de 2025 y se
contara a partir de la suscripciéon del acta de inicio del convenio, la cual debera suscribirse a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del Convenio.

8.LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO:

El lugar de ejecucién del presente convenio sera en el Distrito de Cartagena de Indias.

9.COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES:

1. Dar cumplimiento al cronograma de actividades aprobado por EL IPCC, para el
desarrollo de los componentes del alcance del objeto convenido, conforme a las
especificaciones técnicas y que se encuentra descrito en la propuesta, el cual iniciara su
ejecucién una vez se cumplan los requisitos de legalizacién y ejecucion del presente
convenio, actividades que deberan ser revisadas y aprobadas por el supervisor del
convenio.

2. Reembolsar a la finalizaciéon del convenio los recursos no invertidos del aporte del
Distrito.

3. Presentar un informe final donde se identifiquen los resultados del objeto del convenio.

4. Cumplir con las condiciones técnicas y econémicas presentadas en la propuesta.

5. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente ejecucidon de las actividades planteadas y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia o de la declaratoria de
caducidad.
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Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el convenio y por ningln motivo
suspender o abandonar las actividades convenidas.

Mantener durante la ejecucion del convenio la organizacion técnica y administrativa
presentada en la propuesta.

Constituir oportunamente las pélizas pactadas en el convenio.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del convenio.

9.1 COMPROMISOS DE LA ESAL:

a) Coordinar la convocatoria, la organizacion la logistica, planificacién y alistamiento del
proyecto.

b) Dar cumplimiento a los fines propuestos en el objeto de este Convenio dentro de un
estandar de calidad, garantizando la correcta inversién de los recursos y el aporte de la
entidad, especificamente en realizar las actividades descritas en la propuesta.

c) Coordinar la ejecucion de dichas actividades, aportando el aspecto logistico,
administrativo que sea necesario para el desarrollo de las actividades.

d) Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda
afectar la correcta ejecucion de este.

e) Recibir los recursos del IPCC para destinarlos exclusivamente al cumplimiento del objeto
del Convenio.

f) Poner a disposicién del Convenio, su infraestructura y experiencia técnica, administrativa
y de gestion.

g) Presentar al IPCC informes parciales e informe final del cumplimento de las actividades
objeto del Convenio.

h) Mantener una comunicacion constante con las partes involucradas en el Convenio.

i)  Llevar el control pormenorizado y detallado de la ejecucién de los recursos por medio
de recibos, con el fin de presentar el informe final de ejecucion del contrato al Supervisor
de este.

j) Asumir la organizacion general de las actividades programadas.

k) Cumplir con las obligaciones tributarias y administrativas a que haya lugar.

I) Cumplir con los pagos de seguridad social de conformidad con lo sefialado en la Ley 789
de 2002, a las personas que hayan participado en la ejecucioén del presente Convenio.

m) Presentar informes técnicos antes de cada pago.

9.2. COMPROMISOS DEL IPCC

EL IPCC se compromete a las siguientes:

a.
b.
c.

Garantizar la apropiacion de los recursos econdémicos para la ejecucion del convenio.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales;

Participar en forma conjunta en la organizacién, planeacién y ejecucion del objeto convenido
segun se dispone en las obligaciones de LA ESAL;

Construir el expediente contractual donde reposaran las actas y los informes que se elaboren
durante la ejecucién del Convenio.

Realizar el aporte en la forma que se estipula en el Convenio;

Llevar el control de la ejecucion para garantizar la transparencia, eficiencia y eficacia del
desarrollo del Convenio;

. Designar un funcionario y/o funcionarios encargados de efectuar la supervision del Convenio;
. Las demas inherentes al convenio, objeto, obligaciones y la naturaleza de éste.

Suministrar oportunamente toda la informacién documental de caracter oficial necesaria para
que LA ESAL, pueda presentar los informes al IPCC, o en su defecto, brindar apoyo en la
obtencién de informacién insumo (documentos, estadisticas de diferentes fuentes
secundarias, bases de datos entre otros).
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j. Apoyar a LA ESAL en la preparacién y ejecucion de proyectos y programas que se deriven
de este acuerdo.

k. Asistir a los comités ejecutivos y técnicos a que haya lugar, a efectos de evaluar o decidir
seguln las convocatorias ejecutadas, u otras actividades requeridas.

10. VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE DESEMBOLSO:

El valor del presente convenio asciende a la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
M.CTE ($285.714.284) de este valor, EL IPCC, aportara en dinero la suma de: CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($199.999.999) correspondiente al 70% del valor total del
presente convenio. La entidad sin animo de lucro debera efectuar un aporte al proyecto, que
debe ser no inferior al 30% del valor total del convenio, esto es la suma de OCHENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($85.714.285) el cual podra hacerse en dinero o en especie o combinada.

10.1 PRESUPUESTO DEL PROYECTO

El presupuesto del proyecto sera el siguiente:

VALOR TOTAL VALOR TOTAL DEL

. . . . o
Rubro o partida Unidades | Cant Tarifa o precio CONTRAPARTIDA IPCC CONTRAPARTIDA 30% CONVENIO

Talento humano 29.024.079

Talento humano | ‘ | S 29.024.079
Logistica de
eventos,
refrigerio y
transporte
Refrigerios Unidad 1287 S 10.000 | $ 13.963.950

Estacién de agua
y café evento de | Unidad 4 S 40.449 | $ 175.549
inicio
Papeleria
(certificados)

Salones Unidad 13 S 1.500.000 S 19.500.000

Transporte
equipo
Comunicacion y
publicidad
Sistema de
gestion de la
informacion,
disponible en la Global 1 S 18.260.206 S 18.260.206
pagina web
institucional QR
y Mapa cultural

S 14.139.499 $ 21.880.000

Unidad 220 S 4.000 S 880.000

Global 1 S 1.500.000 S 1.500.000

S - S 18.260.206
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Dotacion
uniformes y
activos
productivos

S 115.878.000

S 7.950.000

Dotacién
Chalecos

Unidad

120

40.000

$ 4.800.000

Carnét artistas

Unidad

210

15.000

$ 3.150.000

Activos Artisitas
Artes plasticas

Unidad

61

300.000

$ 19.855.500

Activos Artistas
Artes Musicales

Unidad

40

1.000.000

$ 43.400.000

Activos Artistas
Artes Artesanias

Unidad

42

500.000

S 22.785.000

Activos Artistas
Artes Dramatico

Unidad

37

300.000

$ 12.043.500

Activos Artistas
Artes Danzarias

Unidad

15

500.000

S 8.137.500

Activos Artistas
Otras Artes

Unidad

14

600.000

S 9.114.000

Activos Artistas
Artes
Cinematografico

Unidad

500.000

$ 542.500

Otros gastos

S 8.600.000

Otros gastos
diversos poliza

Global

600.000

S 600.000

4 x 1000

Global

8.000.000

S 8.000.000

Subcontratos

S 69.982.500

S o

Coordinador de
proyecto

MESES

4.500.000

S 14.647.500

Asistente
adiministrativo y
financiero

MESES

2.000.000

S 6.510.000

Gestor de
emprendimiento
1

MESES

3.000.000

S 9.765.000

Gestor de
emprendimiento
2

MESES

3.000.000

S 9.765.000

Gestor de
emprendimiento
3

MESES

3.000.000

S 9.765.000

Profesional de
compras

MESES

3.000.000

S 9.765.000

Profesional de
compras

MESES

3.000.000

S 9.765.000

Total

S 199.999.999

S 85.714.285

285.714.284
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10.2 IMPUTACIONES PRESUPUESTALES:

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta
con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

CDP FECHA VALOR
40-301 03/09/2025 198.400.000,00
40-302 03/09/2025 1.599.999,00

10.3. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
El valor del convenio sera desembolsado por EL IPCC de la siguiente forma:

UN PRIMER DESEMBOLSO: equivalente al 40% del valor aportado por IPCC, es decir la
suma de: SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE
($79.999.999,60), una vez se cumplan los requisitos de ejecucion, esto es, con la expedicion
del registro presupuestal, la aprobacion de las pdlizas y la suscripciéon del acta de inicio y el
cumplimiento de primer entregable_previa verificacion del cumplimiento y recibo a satisfaccion
por parte del Supervisor.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO: equivalente al 30% del valor aportado por IPCC, es decir la
suma de: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON SETENTA CENTAVOS M/CTE
($59.999.999,70), una vez se dé el cumplimiento del segundo entregable previa verificacion del
cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del Supervisor.

UN TERCER DESEMBOLSO: equivalente al 20% del valor aportado por IPCC es decir la suma
de: TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA CENTAVOS M/CTE
($39.999.999,80), una vez se dé el cumplimiento del tercer entregable previa verificacion del
cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del Supervisor.

Y UN ULTIMO DESEMBOL SO: equivalente al 10% del valor aportado por IPCC es decir la suma
de: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($19.999.999,90), una vez
se dé el cumplimiento del tercer entregable previa verificacion del cumplimiento y recibo a
satisfaccion por parte del Supervisor.

NOTA: IPCC, por intermedio del supervisor designado, ejercera control y supervisién sobre
el manejo, uso y destinacion de los recursos correspondientes a sus aportes.

Los desembolsos se realizaran previa factura entregada por la ESAL junto con los soportes
de pagode seguridad social y parafiscales y cumplimiento de requisitos exigidos por IPCC.

La ESAL previo a la realizacién de cada desembolso, debera cancelar el valor de las estampillas
equivalente al valor convenio.

La ESAL debera presentar para cada periodo, su solicitud de pago por el valor total del corte
correspondiente, aportando todos los documentos que soporten dicha solicitud:
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a) Factura

b) Certificacion de aportes parafiscales suscrito por Revisor Fiscal o Representante
Legal segln sea el caso, para las personas juridicas

¢) Planillas de pago de seguridad social para personas naturales.

d) RUT actualizado segun Gltimas disposiciones de la DIAN.

e) Certificacion bancaria (para el primer pago).

f) Informe de avance (segun se determine contractualmente).

g) Todos aquellos que se consideren necesarios para soportar el pago.

La totalidad de la documentacion requerida debera ser presentada por La ESAL al supervisor
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de corte 0 segun lo establecido contractualmente.
En forma previa a la autorizacién de cada pago La ESAL debera acreditar el cumplimiento en los
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse
en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de
2007. IPCC no se responsabilizara por la demora en el pago a la ESAL, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta ladocumentacién que sirva de soporte para el tramite de
las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio.

11. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

Para los efectos previstos en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riegos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el
desarrollo y ejecucion del convenio, pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

La entidad tipificara los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del convenio, con el fin
de cuantificar la posible afectacion de la ecuacién financiera del mismo, y sefialara el sujeto
contractual que soportara, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso
de presentarse, o la forma en que se recobrara el equilibrio contractual, cuando se vea afectado
por la ocurrencia del riesgo.

El Proponente al elaborar su Propuesta debera tener en cuenta los riesgos que asumira en el
caso de que sea Adjudicatario y posteriormente Contratista.

Los riesgos derivados de la ejecucion del Convenio se distribuyen entre las partes.
Se anexa cuadro de riesgos en formato PDF el cual forma parte integral de este documento.

12.GARANTIAS:

El IPCC para garantizar la correcta administracién e inversion del aporte en dinero que hace en
virtud del presente contrato requiere que el contratista constituya una garantia bancaria o de
seguro, con una entidad legalmente constituida y establecida en Colombia; la cual deber
contener las siguientes coberturas:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: La garantia que cubrira el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, pago de multas clausula penal pecuniaria y demas
sanciones, deberéa ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor pactado como
aportes por parte de EL IPCC, con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro
(4) meses mas.

2. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del convenio, por el término
del mismo y tres (3) afios mas.
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RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Por dafios a terceros
equivalente a 100 SMMLV y su vigencia sera desde la ejecucion del convenio y hasta
su liquidacion.

13. SUPERVISOR

La supervision del convenio estard a cargo del Profesional Universitario de la Division de.
Promocidn Cultural del IPCC, quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades
estipuladas en el convenio, teniendo en cuenta el objeto de este y las disposiciones que la
regulen. Dentro de las funciones principales del funcionario de vigilancia y coordinacion estan las
de: 1) Realizar vigilancia, control y seguimiento a las actividades contenidas en el objeto del
convenio. 2) Revisar y aprobar los desembolsos que presente el cooperante de acuerdo con lo
estipulado en este convenio. 3) Verificar que el cooperante cumpla con la obligacion establecida
en el convenio de estar a paz y salvo con sus obligaciones parafiscales (salud, riesgos
profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA). 4)
Proyectar y tramitar el acta de inicio e informes de supervision respectivos. 5) Las demas
acciones que correspondan al ejercicio propio de las funciones encomendadas.

14. LIQUIDACION DEL CONVENIO.

El presente convenio podra ser liquidado de comudn acuerdo por las partes, dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion.

15. DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento de las obligaciones especificas (derivadas de la ejecucion del
convenio) por parte de la fundacién respecto al convenio, la Entidad debera adelantar el
procedimiento determinado en la Ley para declaratoria de incumplimiento, la cuantificacion de
los perjuicios de este, y para hacer efectiva las multas establecidas.

Para el cobro de la clausula penal y multa, se deber& acudir al procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007; asi
mismo en lo fijado en la Ley 1437 de 2011, y aquellas normas que la modifiquen, adicionen,
sustituyan o regulen la materia.

16.INDEMNIDAD

La fundacion mantendra indemne al IPCC contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la
fundacion, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del Convenio. En caso de que se
formule reclamo, demandas o accién legales contra EL IPCC por asuntos que segun el Convenio
sean de responsabilidad de la fundacion, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener
indemne a EL IPCC y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en
cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula la fundacion no asume debida y
oportunamente la defensa de EL IPCC, este podra hacerla directamente previa comunicacion
escrita a la fundacion, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En
caso de que asi no lo hiciera la fundacién, EL IPCC tendra derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del
convenio.
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17.INDICACION DE SI EL CONVENIO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con lo prescrito en el "Manual para el manejo de los Acuerdo Comerciales en
Procesos de Contratacién"- Version 01 - Cddigo CCE-EICP-MA-03, expedido por Colombia
Compra Eficiente, a la presente contratacion no le son aplicables los Acuerdos Comerciales,
pues textualmente dispone que: "(...) Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de
Contratacién bajo el régimen del Estatuto General de la Administracion Publica, no deben hacer
este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacion directa o para la enajenacién de
bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacion directa, al no existir una
pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues
en estos procesos de contratacidon no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican
los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020. (...)"

18.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA ESAL DE RECONOCIDA IDONEIDAD (Guia G-
GESAL-03 Colombia Compra Eficiente)

18.1 CAPACIDAD JURIDICA:

La ESAL, a fin de acreditar sus condiciones de CAPACIDAD JURIDICA, en concordancia con lo
dispuesto en el Decreto 092 de 2017, para lo cual se requerira de los siguientes requisitos:

1. Carta de presentacion de la propuesta.
Debera adjuntar propuesta debidamente suscrita por el representante legal facultado o por el
apoderado debidamente autorizado.

2. Fotocopia del documento de identidad, del Representante Legal.

La ESAL debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, debiendo el
nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Si se presenta la propuesta mediante
apoderado, también debera anexarse la cédula de ciudadania del apoderado.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, con una expediciéon no mayor a 30 dias, con el fin de verificar que el objeto de la ESAL,
tenga coincidencia con el objeto del convenio a ejecutarse, relacionadas con proyectos
productivos y formacién empresarial.

4, Autorizacion para contratar del 6rgano social competente.

Si las facultades del representante legal se encuentran limitadas, segun informacién consignadas
en el certificado de existencia y representacion legal, para presentar la propuesta o para suscribir
el respectivo convenio, se debera anexar la correspondiente acta de autorizacion del maximo
o6rgano social que aplique al caso en concreto y que lo faculte especificamente para la
presentacion de la propuesta y celebracion y ejecucion del respectivo convenio.

5. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social
Esta certificacion debera ser expedida por el Revisor Fiscal de la ESAL cuando éste exista, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal, en el caso que no esté
obligado a tener revisor fiscal, en la que conste que la ESAL ha cumplido con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social integral, y parafiscales cuando a ello hubiere lugar, durante
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.
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Nota: Junto con la certificacion debera anexarse copia del documento de identificacién del revisor
fiscal o contador junto con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes
disciplinarios, este certificado debera tener una vigencia no superior a tres (3) meses

6. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion del proponente: Sera verificado por la entidad.

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
del proponente: Sera verificado por la entidad.

8. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional del proponente:
Sera verificado por la entidad.

9. Certificado de medidas correctivas del proponente: Sera verificado por la entidad.

10. Registro Unico Tributario (RUT)

La ESAL deberéa anexar o allegar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado de la persona
juridica; asi mismo, debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece.

11. Registro de entidades sin animo de lucro en el SECOP |l

En concordancia con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017, la ESAL deberéa
estar registrada en la plataforma transaccional SECOP I, registro que sera verificado por la
entidad en el directorio de proveedores de esta plataforma para acreditar los indicadores de
idoneidad, experiencia, eficiencia y manejo de riesgos definidos en los estudios previos e
invitacién publica.

12. Multas, incumplimientos, renovacion y/o sanciones en el RUES

El IPCC verificara que el proponente cumpla con sus obligaciones de renovaciéon y no se
encuentre incurso en las causales de inhabilidad descritas en el articulo 90 de la Ley 1474 de
2011, modificado por el articulo 44° de la Ley 1955 de 2019.

13. Diligenciar anexos y formatos publicados por la entidad.

18.2 INDICADORES DE IDONEIDAD — CUMPLE NO CUMPLE:

18.2.1 Correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa
0 actividad prevista en el plan de desarrollo.

El objeto del presente proceso de contratacién corresponde a: “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA PARA
IDENTIFICACION, FORTALECIMIENTO Y EMPODERAMIENTO DE ARTISTAS URBANOS
DEL CENTRO DE CARTAGENA DE INDIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE ESTIMULOS PARA EL FOMENTO Y
DESARROLLO ARTISTICO, CULTURAL, CREATIVO E IMPULSO A LA ECONOMIA
POPULAR EN TORNO AL ARTE Y PATRIMONIO EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS”.

por consiguiente, el objeto de la entidad privada sin animo de lucro debe tener coincidencia con
este objetivo, el cual se identificara a partir del cumplimiento de uno de los siguientes dos
elementos:
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18.2.2 Estructura organizacional.

De acuerdo con lo anterior, EL IPCC solicitara las siguientes condiciones para acreditar la
estructura organizacional. Por lo que debera anexar y/o cargar con su propuesta los siguientes
documentos:

. Estados financieros del afio 2024, auditados por un contador publico independiente o
revisor fiscal, segin sea el caso y, debidamente suscritos por el representante legal de la ESAL.

18.2.3 Experiencia de la ESAL:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 092 de 2017: “La entidad sin animo
de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las
actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a
contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin &nimo de lucro le deberd
permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal
del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.”

En consecuencia, para la ejecucién del convenio, se requiere una entidad sin animo de lucro,
con experiencia general en el desarrollo de planes de lectura en bibliotecas publicas.

La experiencia solicitada en el presente documento encuentra fundamento en la necesidad de
demostracion de la capacidad de la ESAL en desarrollar objetos de igual o similar naturaleza o
alcance y en proporciones similares a las establecidas en la futura convocatoria. Lo que permite
a EL IPCC un grado de confianza sobre la capacidad del futuro socio que apoyara la operacion
del programa.

El proponente deberd acreditar experiencia General en Minimo dos (2) contratos y/o convenios
suscritos, con Entidades estatales y/o entidades Privadas, ejecutados en forma exitosa, lo cual
se entiende debidamente recibidos a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrollo
no se causo ningln tipo de sancién y/o multa por incumplimiento contractual, ni se hizo efectiva,
la garantia Unica, los contratos aportados se discriminan asi:

18.2.3.1. EXPERIENCIA_GENERAL:

Se verificara la experiencia general como requisito habilitante, a partir de la informaciéon que
suministre el proponente a través de sus respectivas certificaciones, las cuales deben cumplir
con las siguientes caracteristicas:

- Que los contratos o convenios contengan dentro del objeto contractual o las actividades
desarrolladas lo siguiente:

1. Fortalecimiento y empoderamiento de comunidades y/o en procesos de capacitacion,
acompafiamiento y desarrollo empresarial o comunitario, y/o gestion de proyectos
sociales, culturales relacionados con el desarrollo empresarial, innovacién y/o
emprendimiento.

2. Que la sumatoria de los contratos aportado sea igual o superior al valor del aporte del
IPCC en el presente proceso.

3. Que el valor total de minimo (1) de los contratos o convenios aportados sea igual o
superior al valor total del proyecto objeto del presente proceso de seleccion;

El oferente debera acreditar su experiencia con alguno de los siguientes documentos:
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1. Certificaciones expedidas por el respectivo contratante, que deberan contener la
siguiente informacion:

Nombre o raz6n social de la empresa contratante.

NIT, nombre o razén social del Contratista.

NUmero del contrato/convenio.

Objeto del contrato/convenio.

Fecha de inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacién (dia, mes y afio), incluidas las
modificaciones de plazo si las hubiere.

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

Valor total del contrato /convenio, incluidas las modificaciones del valor si las hubiere.
Cargo y firma de quien expide la certificacion.

Indicacion de las actividades realizadas (cuando en el objeto del contrato, en su
descripcion o alcance NO se identifiquen claramente los aspectos solicitados en la
experiencia).

e Datos de contacto del contratante, direccion, teléfonos.

2. Copia de contratos y/o convenios.

Las propuestas que no cumplan con los requisitos técnicos exigidos como habilitantes seran
calificadas como NO HABILITADAS.

En caso de que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente,
ademas de la certificacion, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta
dicha experiencia.

No se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del proponente
deben ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada para el efecto, de la
empresa o entidad contratante.

No seran objeto de verificacion los contratos ejecutados en la modalidad de subcontratacion.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion presentada y de solicitar documentos
para aclarar la misma.
18.2.4. ACREDITACION DE EQUIPO DE TRABAJO:

La ESAL debera acreditar con su propuesta HV con soportes de estudios y experiencia del
siguiente perfil:

PERFIL CANTIDAD REQUISITO

Coordinador de proyecto 1 Profesional en ciencias econdmicas,
administrativas y/o afines con
experiencia superior a 2 afos en
coordinacion, ejecucién y
seguimientos a proyectos
relacionados desarrollo empresarial,
innovacion y/o emprendimiento.
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Asistente administrativo vy 1 Técnico o tecndlogo en contabilidad,

financiero administracion, finanzas o carreras

afines.  Profesional en  areas
administrativas

Con minimo 1 afio de experiencia en
apoyo a la gestion de procesos
administrativos, contables y
financieros.

Profesional de compras 1 Profesional en administracion,
ingenieria  industrial,  logistica,
negocios internacionales o afines,
con minimo un (1) afio de
experiencia en procesos de compras
y contrataciones, preferiblemente en
entidades del sector publico, privado
o de cooperacion.

18.2.5 ACREDITACION INFORMACION FINANCIERA

Para la verificacion de los indicadores financieros requeridos dentro del proceso competitivo los
proponentes deberan adjuntar a su oferta los documentos relacionados a continuacion:

a. Acreditar RUT.

b. Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2024.

c. Fotocopia de la tarjeta profesional del contador, revisor fiscal o contador independiente, segun
corresponda.

d. Certificacion expedida por la Junta Central de Contadores, la cual no sera anterior a tres (3)
meses de la fecha de presentacién de la oferta, del contador, revisor fiscal o contador
independiente, segun corresponda.

El proponente que no aporte toda la informacion financiera solicitada, sera considerado como
NO HABIL.

18.2.7 Propuesta Técnica:

La ESAL proponente debera presentar con su ofrecimiento, una descripcion preliminar de la
actividad a desarrollar y cronograma que proponen. Deberd sefialar claramente las actividades
y compromisos a que se refiere su propuesta, de acuerdo con lo dispuesto en las
especificaciones técnicas y acreditar las condiciones minimas requeridas en este proceso.

Esta oferta técnica no podra incluir ningun tipo de condicionamiento ni restriccién a las
especificaciones técnicas, debiendo ajustarse en un todo a los requisitos previstos en los
documentos y anexos del proceso.

La oferta debe ser firmada por el representante legal de la organizacién proponente.

Hacen parte de la oferta técnica, todas las exigencias definidas en el estudio previo como criterio
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habilitante, los cuales igualmente deberan allegarse conforme a las reglas definidas para el
proceso.

6.4 Propuesta Econdmica:

Para para efectos de presentar la propuesta econdmica, la ESAL debera diligenciar y presentar
el Anexo correspondiente a la PROPUESTA ECONOMICA, en el formato (Excel) suministrado
por EL IPCC, con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana (sin centavos).

El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, EL IPCC aproximara
los precios, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara
por exceso al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por
defecto al peso. En el evento en que EL IPCC deba efectuar el mencionado redondeo y alguno
0 algunos de los precios propuestos con decimales, asi redondeados, excedan los limites
establecidos, se procedera al rechazo de la oferta y no se tendra en cuenta para ningun efecto.

Cualquier error en la determinacién de los valores ofertados en el ANEXO PROPUESTA
ECONOMICA no dara lugar a su modificacion, con excepcion de las aproximaciones (redondeo)
que realice EL IPCC y la ESAL debera asumir los precios asi corregidos como el valor de la
oferta final, valores que se integraran al contrato que se suscriba.

+ Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y este
sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

* La ESAL no podra omitir ninguno de los items que contempla el Formato “propuesta
econdmica”.

El Proponente debera diligenciar y presentar el Formulario denominado Anexo — Propuesta
Econdmica, con los valores expresados en moneda legal colombiana.

Responsable de la necesidad,

s/
NE R VASQUEZ/SANTAMARIA

Profesional Especializado de la Divisién de Promocién Cultural
Instituto de Patrimonio y Cultura de Cartagena IPCC
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